
 

 

SỞ LAO ĐỘNG-TB&XH BÌNH THUẬN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRUNG TÂM DỊCH VỤ VIỆC LÀM Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

Số: 75 /TB-TTDVVL Bình Thuận,  ngày 02 tháng 5 năm 2024 

 

THÔNG BÁO  

V/v Tuyển lao động Việt Nam vào các vị trí dự kiến sử 

dụng người lao động nước ngoài 

 

Thực hiện quy định tại Khoản 1 Điều 4 Nghị định số 152/2020/NĐ-CP 

ngày 30/12/2020 của Chính phủ Quy định về người lao động nước ngoài làm 

việc tại Việt Nam và tuyển dụng, quản lý người lao động Việt Nam làm việc cho 

tổ chức, cá nhân nước ngoài tại Việt Nam, được sửa đổi bổ sung tại Nghị định 

số 70/2023/NĐ-CP ngày 18/9/2023 của Chính Phủ. 

Căn cứ nhu cầu đăng ký tuyển dụng lao động Việt Nam vào các vị trí dự 

kiến sử dụng người lao động nước ngoài của Chi Nhánh Bình Thuận – Công Ty 

TNHH Nova Golf Club. Trung tâm Dịch vụ việc làm Bình Thuận trực thuộc Sở 

Lao động - Thương binh và Xã hội thông báo tuyển lao động, cụ thể như sau: 

1. Vị trí công việc: Chuyên gia 

- Chức danh công việc: Tổng Quản Lý Golf. 

- Số lượng: 01 (người) 

- Mô tả công việc:  Tham mưu cho Ban Lãnh đạo về chiến lược phát triển 

hoạt động kinh doanh Golf; các vấn đề về nghiệp vụ Golf và điều hành Golf. 

Kiểm soát, quản lý, vận hành hoạt động hàng năm/quý/tháng của khối điều 

hành, phát triển kinh doanh bao gồm: quản lý dịch vụ, hình ảnh, kinh doanh bán 

hàng, phát triển sản phẩm, các hoạt động khác như: thẻ hội viên, voucher, 

proshop, dịch vụ đào tạo Golf,...Chịu trách nhiệm phát triển mạng lưới đối tác 

của Nova Service và duy trì các mối quan hệ với các CLB Golf (trong và ngoài 

nước), với các hiệp hội Golf (trong và ngoài nước), với các nhà tài trợ và với 

khách hàng. Phối hợp với Giám đốc kinh doanh và Giám đốc marketing xây 

dựng, hoạch định các mục tiêu, kế hoạch hành động trong ngắn hạn và dài hạn 

để triển khai các chiến lược bán nội bộ và phát triển tiếp thị đa kênh. Xem xét, 

đề xuất các ứng dụng công nghệ, thiết kế hiện đại, dịch vụ, chương trình mới 

nhằm nâng cao trải nghiệm cho khách hàng, mang lại dịch vụ hoàn hảo hơn. 

Triển khai các hoạt động liên kết với các sân Golf tại miền Bắc và các sân Golf 

trên cả nước để hợp tác trao đổi dịch vụ. Quản lý, giám sát hoạt động các phòng 

ban, bộ phận trong bộ máy quản lý điều hành - đảm bảo tính hiệu quả, duy trì 

chất lượng dịch vụ tốt nhất nhằm tối đa hóa lợi nhuận. Đại diện đón tiếp khách 

VIP, VVIP cũng như các chuyên gia đến làm việc trong các dự án hợp tác Golf. 

Tham gia các hội nghị chuyên môn về dịch vụ Golf, phục vụ cho việc xây dựng 



 

 

hình ảnh, quảng bá thương hiệu, quảng bá dự án của Nova Golf Club, cũng như 

xây dựng mối quan hệ với đối tượng khách hàng tiềm năng. 

- Yêu cầu trình độ: Tốt nghiệp Đại học hoặc trình độ cử nhân trở lên, các 

chuyên ngành đào tạo: Quản trị điều hành, quản trị doanh nghiệp; cử nhân các 

ngành Khoa học quản lý, khoa học môi trường, khoa học nông nghiệp ….Có 

kiến thức sâu rộng và am hiểu về lĩnh vực kinh doanh Golf trong nhiều năm, 

nắm bắt được xu hướng, văn hóa trong giới bộ môn.  

- Yêu cầu kinh nghiệm: Có trên 7 năm kinh nghiệm làm việc đã đảm 

nhiệm các vị trí như Giám đốc điều hành, Tổng Giám đốc, Tổng Quản lý ở các 

phòng ban như hỗ trợ và lập kế hoạch quản lý; Phòng kinh doanh và phát triển ở 

nước ngoài; Phòng Kế hoạch và chiến lược….tại các doanh nghiệp lớn ở nước 

ngoài. Có ít nhất 3 năm kinh nghiệm làm việc trong lĩnh vực kinh doanh Golf. 

- Yêu cầu khác (nếu có): Thông thạo 2 ngôn ngữ trở lên, sử dụng thành 

thạo tiếng Anh trong công việc để có thể tư vấn và đàm phán với các đối tác 

khách hàng là doanh nghiệp, cá nhân nước ngoài. Am hiểu thị trường các nước 

trong khu vực Châu Á về các sản phẩm mà công ty đang kinh doanh. Có kỹ 

năng đàm phán, trình bày, thuyết phục và giao tiếp tốt. Có tầm nhìn chiến lược 

cho hoạt động kinh doanh của công ty phù hợp với tình hình chung. Ưu tiên 

người lao động có mối quan hệ với khách hàng, đối tác trong cùng lĩnh vực. 

Thành thạo tin học văn phòng, các ứng dụng của Microsoft Office, Internet 

Explorer, Wordpress. Tự chủ, độc lập, có tinh thần trách nhiệm và chịu được áp 

lực công việc cao. 

- Mức lương: 140.000.000 – 150.000.000 đồng/1tháng và các chế độ bảo 

hiểm theo quy định pháp luật.  

- Thời gian làm việc:  từ ngày 15/05/2024 - 14/05/2026. 

- Địa điểm làm việc: Đường Hòn Giồ - Thuận Quý, Thôn Tiến Hòa,  Xã 

Tiến Thành, Thành phố Phan Thiết, tỉnh Bình Thuận. 

Mọi thông tin chi tiết xin liên hệ Trung tâm Dịch vụ việc làm Bình Thuận. 

Địa chỉ: Số 02 Phạm Tuấn Tài, phường Phú Thủy, thành phố Phan Thiết, tỉnh 

Bình Thuận. Số điện thoại: 0252.3817120 (gặp chị Tú) để được hướng dẫn./. 

 

Nơi nhận: 

- Sở Lao động - TB&XH (b/c); 

- Ban Giám đốc Trung tâm; 

- Phòng LĐ - TB&XH các huyện, thị xã, thành phố (p/h); 

- Trung tâm Dịch vụ việc làm các tỉnh (p/h); 

- Chi Nhánh Bình Thuận – Công Ty TNHH Nova Golf Club (để biết); 

- Phòng Tư vấn việc làm – Dạy nghề (đăng tin, chuyển CTV); 

- Lưu: VT, TVVLDN (Tú). 

 

            GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

    Trần Hà Nghĩa Thông 
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